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TERVETULOA MUKAAN

JALKAPALLOSEURA STPS:N

TOIMINTAAN

Nämä ohjeet on tarkoitettu seuran ja joukkueiden toiminnan

kuvaamiseksi sekä käytännön toimien tukemiseksi

· kaikille toiminnassa jo mukana oleville

· uusille pelaajille ja heidän vanhemmille

· kaikille tukijoillemme
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VISIO


Jalkapallo on Savonlinnan seudun harrastetuin liikuntamuoto. Tästä huolehtii hyvin hoidettu seura, joka pyrkii toiminnallaan järjestämään hyvät harjoittelu- ja peliolosuhteet sekä ohjaajilleen ja valmentajilleen koulutus- ja tukipalvelut.


1. YHTEYSTIEDOT


STPS ry, Pappilankatu 3, 57100 SAVONLINNA

p. 050 347 7772

ks. toimiston aukioloajat stps.fi>yhteystiedot>toimisto
Sähköposti: stps.ry(at)verkkosaari.net

Kotisivut:stps.fi  

2. TOIMINNAN TARKOITUS

2.1. Tavoitteet 


STPS on savonlinnalainen jalkapalloseura, jonka toiminta-alueena ovat Savonlinna ja ympäristökunnat

Seuran tarkoituksena on jalkapalloilun edistäminen, kehittäminen ja ylläpitäminen niin harrastus- kuin kilpailutoiminnassa. Lisäksi tavoitteena on jäsenistön ruumiillisen, henkisen ja sosiaalisen kunnon kehittäminen. 

Seudullista yhteistyötä kehitetään eri urheiluseurojen ja -lajien kesken.
2.2. Arvot



Toiminnan arvoina ohjaavat

- kasvatustyö: Yksilön henkinen kasvu, sosiaalisuuteen kasvaminen, urheilullisen elämäntavan omaksuminen sekä reilun pelin sääntöjen noudattaminen pelissä ja pelin ulkopuolella.

- urheilun ohjaustoiminta: monipuolisten liikunnallisten valmiuksien ja jalkapallotaitojen kehittäminen.

- Kaikki pelaa –säännöt (Suomen Palloliiton julkaisemat), joihin sisältyvät mm.

- Kaverin huomioiminen. Jokaisella tytöllä ja pojalla on oikeus ohjattuun, monipuoliseen ja turvalliseen harrastamiseen. Kaveruutta (kanssapelaaja tai vastustaja) ja yksilöllisyyttä kunnioitetaan; opettamista ja oppimista tuetaan. Huomioidaan kaverin erilaiset tarpeet ja mahdollisuus osallistua. 
- Päihteettömyyteen kannustaminen. Turvalliseen harrastamiseen kuuluu päihteettömyys. Seurat ja joukkueet eivät hyväksy päihdekäyttäytymistä järjestämissään tai toisten järjestämissä tilaisuuksissa tai tapahtumissa, joissa on alaikäisiä nuoria. 
- Vastuu ympäristöstä. Seurat ja joukkueet yksilötasolla huolehtivat toimintaympäristönsä siisteydestä ja ympäristöystävällisestä toiminnasta, joihin kuuluu myös käyttäytyminen kanssaihmisiä kohtaan. 

3. JOUKKUEET

3.1. Ikäluokat

	JOUKKUE
	TOIMINTA-ALUE
	TAPAHTUMAT

	Korttelijoukkueet
	Ikäluokat G6 – D13

sekä tytöt että pojat
	Korttelisarjat

Jalkapallokoulu

	Ikäkausijoukkueet
	Ikäluokat E10 – A 20

sekä tytöt että pojat

Harrastefutis


	Piirisarjat, turnaukset
Taito- ja kykykoulut, Taitokilpailut

Turnaukset

	Aikuiset
	Edustus- ja II –joukkue
Harrastefutis


	Piirisarjat

Turnaukset


3.2. Joukkueen toimihenkilöt

ks. joukkueiden yhteyshenkilöiden nimet ja yhteystiedot osoitteesta www.stps.fi > yhteystiedot

STPS:n joukkueissa tulee olla nimettyinä minimissään seuraavat toimihenkilöt:

	Vastuuvalmentaja
	seura tekee valmentajasopimuksen

	Joukkueenjohtaja
	seura tekee jojo-sopimuksen

	Huoltaja
	seura tekee huoltajasopimuksen


Joukkueet voivat valita keskuudestaan myös muita toimihenkilöitä. Toimihenkilöt ovat seuran edustajia joukkueissa! Seuran puolesta kotisivuille laitetaan ikäluokkien vastuuvalmentajien, joukkueenjohtajien  sekä huoltajienyhteystiedot.

3.3. Toimihenkilöiden tehtävät

Toimihenkilöt ovat velvollisia hoitamaan heille tarkoitetut tehtävät seuran toimintatapojen, ohjeiden ja sopimusten mukaan. 

3.3.1.  Vastuuvalmentaja

· Laatii joukkueen säännöt vanhemmille yhdessä joukkueenjohtajan kanssa C15-ikäluokasta alaspäin.

· Sopii harjoitusaikataulut ja suunnittelee kauden kilpailutoiminnan yhdessä junioripäällikön kanssa

· Suunnittelee kauden harjoitusohjelman ja laatii sille periaatteet

· Noudattaa valmentajasopimusta: toteuttaa laadittua harjoitusohjelmaa käytännössä, kehittää itseään valmentajana ja kasvattajana, toimii esimerkillisesti joukkueen muita jäseniä kohtaan ja toimii seuran yhteiskuvaa nostavasti.

3.3.2. Joukkueenjohtaja

· Johtaa joukkueen muuta kuin pelillistä toimintaa

· Laatii joukkueen säännöt vanhemmille yhdessä vastuuvalmentajan kanssa 

· Järjestää joukkueen tiedotustoiminnan 

· Antaa joukkueen tiedot seuran talousarvioon, seuraa sitä yhteistyössä taloudenhoitajan, vastaa joukkueen taloudesta
· Hoitaa ilmoitukset sarjoihin ja turnauksiin seuran junioripäällikön kanssa 

· Hoitaa leirivaraukset ym. erityisohjelmat, matkajärjestelyt otteluihin, leireille jne. 

· Vastaanottaa uudet juniorit ja heidän vanhempansa 

3.3.3. Huoltaja

· Huolehtii joukkueen ensiaputarvikkeiden valmiudesta ja saatavana olosta 

· Huolehtii ensiavusta harjoituksissa ja otteluissa

· Huolehtii joukkueen johdon, varustepäällikön ja toimiston kanssa pelivarusteiden ja tarvikkeiden täydennyksestä ja kierrätyksestä

3.3.4. Toimisto

· Toimii yhteyshenkilönä joukkueisiin
· Pitää joukkuetiedot ajan tasalla (pelaajat, hankinnat, talous)
· Hoitaa sarjailmoittautumiset, kenttävaraukset, bussivaraukset
· Vastaa lisenssimaksuista, yhteishankinnoista ja maksuliikenteestä yhteistyössä taloudenhoitajan kanssa.
· Hoitaa otteluilmoitukset ja tulokset medialle
· Organisoi talkootapahtumat (Savonlinnasali, Kaupunginteatteri, Savonlinnan Oopperajuhlat jne.)
4. HALLINTO

4.1. Seuran kokoukset
Seuran toimintakausi on kalenterivuosi. Vuosittain pidetään vähintään kaksi kokousta. Kevätkokous hyväksyy toimintakertomuksen ja tilinpäätöksen edelliseltä vuodelta. Syyskokous valitsee toimihenkilöt ja hallituksen sekä vahvistaa seuraavan kauden toimintasuunnitelman, talousarvion ja päättää jäsenmaksun suuruudesta.

4.2. Seuran hallitus
Ks. hallitukseen kuuluvat henkilöt stps.fi>yhteystiedot>hallinto.
Seuratoiminnassa noudatetaan seuran talous- ja toimintasäännöstöä. kts. www.stps.fi

5. VARUSTEET
STPS;lla, Intersportilla ja Adidaksella on keskinäinen sopimus varustehankinnoista vuoteen 2011 saakka,
Pelivaatteet

Seura hankkii joukkueille peliasut: pelipaidan, pelihousut ja –sukat. Muista varustehankinnoista vastaavat joukkueet ja pelaajat itsenäisesti. Pelipaidat ovat seuran omaisuutta. 

Joukkueiden varusteet

Varustehankinnat tehdään hyvissä ajoin ennen sarjojen alkua keskitetysti toimiston ja varustevastaavan kautta. Täydennyksistä sovitaan erikseen seuran edustajien ja toimiston kanssa.

6. JOUKKUEIDEN TALOUS

Joukkueen taloudenhoidossa noudatetaan seuran toiminta- ja taloussäännöstä kts www.stps.fi

Joukkueen taloudesta vastaa joukkueenjohtaja. Joukkueenjohtaja saa kuukausittain raportin taloudenhoitajalta joukkueen kustannuspaikasta. Piirisarjajoukkue laatii viimeistään lokakuussa sen tulevan vuoden menoista yhteenvedon, joka siirretään seuran Talousarvioon annettujen ohjeiden mukaisesti. Talousarvioon liitetään toimenpiteet kulujen peittämiseksi. Nappulajoukkueiden osalta talousarvio laaditaan kuluneen vuoden toteumaa seuraten.  Kaavakkeen saa seuran toimistosta tai seuran nettisivuston Tiedostot -alueelta. 

7. JALKAPALLOILUUN LIITTYVÄT MAKSUT

7.1. Seuramaksu 
Ks. seuramaksujen määrä ja ohjeet stps.fi>foorumi>toimisto>seuramaksut. 
7.2 Joukkuemaksu

Joukkueet päättävät itsenäisesti pelaajiensa joukkuekohtaisista maksuista. Maksut pelaaja maksaa laskua vastaan sen joukkueen kustannuspaikalle, jossa hän pelaa. Näillä maksuilla kerätään varoja mm. pelimatkoihin sekä muihin joukkueen kuluihin kauden aikana. Näitä kuluja voivat olla mm. joukkueen yhteisesti hankkimat varusteet tai lisenssimaksut.

8. SEURAN YHTEINEN VARAINHANKINTA

Virallisiin sarjoihin osallistuvat joukkueet tekevät kausittain vuosikokousten / hallituksen päättämiä seuran yhteisiä varainhankintaprojekteja. Niitä ovat:

Savonlinnan teatterin narikka- ja järjestyksenvalvontavuorot: Jokainen seuran nimissä toimiva piirisarjajoukkue on velvollinen huolehtimaan sille nimetyistä vuoroista. Vuorot jaetaan tasapuolisesti näytäntökauden alettua.

Oopperajuhlien järjestyksenvalvonta- ja paikannäyttötehtävät: Jokainen seuran nimissä toimiva piirisarjajoukkue on velvollinen huolehtimaan näistä tehtävistä ja järjestysmiesvuoroista. 
Joukkueet voivat suorittaa em. sitoumusten lisäksi omia talkooprojektejaan vanhempien tekemien päätösten mukaisesti.

Savonlinnasalin narikka- ja järjestyksenvalvontatehtävät. B-pojat ja heidän vanhempansa sekä STPS I – ja II joukkueiden sopimuspelaajat ovat velvolliset osallistumaan näiden tehtävien hoitoon.
9. VANHEMMAT
Vanhemmat ovat toiminnan tärkeimpiä tukijoita! Vanhemmat valitsevat keskuudestaan joukkueen toimihenkilöt, jotka työskentelevät vapaaehtoisesti lasten yhteisen harrastuksen hyväksi. Toimihenkilöt ja toivottavasti mahdollisimman monet vanhemmat osallistuvat seura- ja joukkuetasolla lasten harrastukseen ja näin meitä kaikkia yhdistävään harrastustoimintaan. Seura kouluttaa asiasta kiinnostuneita henkilöitä mm. valmennus-, joukkueenjohto- ja huoltotehtäviin.

Muita käytännön asioita vanhemmille:

· Lue tiedotteet, joita junioreille jaetaan, näin vältytään sekaannuksilta ja yllätyksiltä.

· Tuo lapsesi ajoissa harjoituksiin, otteluihin yms. tilaisuuksiin.

· Huolehdi (pienet pelaajat), että kaikki tarvittavat varusteet ovat mukana, etenkin talviaikana.

· Vanhemmat sopivat tarvittaessa keskenään kimppakyydeistä junioreiden kuljetuksissa harjoituksiin ja otteluihin.

· Vanhempien osuus joukkueen varainhankinnassa on tärkeä, sillä mm. talkootuloilla voidaan hankkia varsin huomattava osuus joukkueen budjetista. Mikään työ yhteisen harrastuksen eteen ei ole turhaa ja mitään taitoja ei kannata pitää piilossa, sillä yhteistyöllä saavutetaan parhaat tulokset.

Aikuinen on aina nuorelle malli, joten muistetaan se niin kielenkäytössä kuin muussakin käytöksessä. Rehti ja raitis käytös ovat perinteisiä urheilun arvoja, jota seura vaalii ja edellyttää kaikilta toiminnassa mukana olevilta. Ohjauksessa ei pelkkä kielto riitä, sillä kaverit, kokeilunhalu ja mainonta ovat vaarallisia vastustajia tässä pelissä. Alkoholi, tupakka ja muut epäterveelliset nautintoaineet ovat osa nykypäivää, mutta aikuisten pitäisi tämäkin vaikea asia selvittää nuorille.


Vanhempien kannattaa pitää yhteyttä valmentajiin, jos kotona tai koulussa esiintyy ongelmia. Valmentaja on aika tärkeä vaikuttaja nuorelle ja hänen sanaansa uskotaan myös em. asioissa.

10. PELAAJATUTOR-toiminta

Seurassa toimii pelaajatutor, joka toimii ulkopuolisena ”luottamushenkilönä”, mikäli ristiriitoja joukkueissa

syntyy valmentajien, pelaajien tai vanhempien kesken.

STPS;n seuratutorina toimii Jukka Raivio puh. 050-5265162  sähköposti jukka.raivio@savonlinna.net
OTA REILUSTI YHTEYTTÄ !

11. OPERAATIO 2012

STPS on valmistellut Operaatio 2012 toiminnalliset tavoitteet.

Lisää Operaatio 2012 kotisivuilta www.stps.fi
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